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NNOOVVIITTÀÀ  
DDAALLLLAA  PPRRIIMMAAVVEERRAA

..........  SSIINNDDAACCAALLEE
di Francesco Luca`

Il 13 marzo l’intersindacale me-
dica ha lanciato al Governo, nelle
persone del Ministro del Lavoro,
della Funzione Pubblica e al Mini-
stro della Salute un avvertimento
sulla necessità di trovare una solu-
zione a quelle che sono state indivi-
duate come problematiche emer-
genti. In primo luogo una risposta
chiara sulle dinamiche del rinnovo
del contratto nazionale di lavoro. È
scaduto ormai da 15 mesi, se pur
non attuato nella sua normativa in
molte realtà regionali ed aziendali e
non possiamo dimenticare che in
assenza di chiari segnali politici che
passano per gli stanziamenti nella
nuova Finanziaria ma anche su pas-
saggi obbligati come l’atto di indi-
rizzo a tutto il pubblico impiego fi-
no ad i singoli atti per gli specifici
comitati di settore e quindi anche
per la Sanità, il tavolo negoziale non
si apre. 

Guardando il calendario viene a
tutti il sospetto che ci troveremo a
rincorrere più che mai un contratto
che non è solo in ritardo ma rischia
di vanificare almeno un primo bien-
nio economico nell’attesa. L’Snr, co-
me tutte le OO.SS. della dirigenza
medica, mira alla rivalutazione del-
l’indennità di esclusività, ferma or-
mai da 7 anni e pesantemente pena-
lizzata dalla perdita del potere di
acquisto e dall’inflazione, in questo
lungo periodo. Nessuno si nasconde

che aumenti contrattuali che si aggi-
reranno intorno al 5%, non potran-
no far fronte a tale recupero, per cui
è indispensabile che il Governo tro-
vi fondi extra-contrattuali a tal fine,
nel momento stesso in cui verrà
presentato un disegno di legge di
ammodernamento del SSN che pre-
vede un ritorno alla esclusività as-
soluta per gli incarichi di maggior
valore come Capo Dipartimento, Di-
rettore di Struttura Complessa e
forse anche di Struttura Semplice
per tutta la durata dell’incarico stes-
so. 

Secondo punto, pesantemente
importante e vero nervo scoperto
per tutti e per i dirigenti dell’area
radiologica tutta in primo luogo, la
fine dell’intramoenia allargata al 31
luglio di questo anno. Le conclusio-
ni, non ancora definitive, della Com-
missione Sanità del Senato, hanno
chiaramente ed ufficialmente
espresso quello che io per primo
avevo affermato e detto nell’audi-
zione alla stessa Commissione: so-
no molte le Aziende che non si sono
dotate di spazi ad hoc per consenti-
re ai camici bianchi di esercitare la
libera professione all’interno delle
proprie strutture. 

La Commissione evidenzia che
man mano che si scende dal Nord al
Sud le cose peggiorano e sollecita
un “regime di proroghe ulteriori”.




