CONCORSI DI ASSUNZIONE

Concorsi per Titoli ed Esami per il primo livello dirigenziale del ruolo sanitario

Requisiti specifici di ammissione al Concorso:
» Laurea in Medicina e Chirurgia.
» Specializzazione in Radiodiagnostica, Radioterapia, Medicina nucleare.
» Iscrizione all'’Albo dei Medici-Chirurghi, attestata da certificato in data non anteriore
a sei mesi rispetto a quella di scadenza del bando.

Commissione esaminatrice: € nominata dal Direttore Generale del’A.O./A.s.l.

» Presidente (Dirigente di Il livello nel profilo professionale della disciplina oggetto del
concorso, preposto alla Struttura. In caso di pluralita di Strutture o in caso di
carenza di titolare I'individuazione € operata dal Direttore Generale o per delega dal
Direttore Sanitario nell’ambito dell'area alla quale appartiene la Struttura il cui
posto intende ricoprire).

» Componenti (due dirigenti del Il livello dirigenziale appartenenti al profilo ed alla
disciplina oggetto del concorso, di cui uno sorteggiato tra i dirigenti di secondo
livello in servizio presso le strutture sanitarie ubicate nel territorio della
Regione/Regioni limitrofe ed uno designato dalla Regione).

» Segretario (Funzionario amministrativo della A.s.l. o della A.O. appartente ad un
livello non inferiore al settimo).

Prove d’Esame.
» Prova scritta.
» Prova pratica.
» Prova orale.

Punteggio: 100 punti complessivi.
80 punti per le prove d’esame

» prova scritta : 30

» prova pratica : 30

» prova orale: 20

20 punti per titoli

» titoli di carriera: 10

» titoli accademici e di studio: 3

» pubblicazioni e titoli scientifici: 3

» curriculum formativo e professionale: 4

Titoli di carriera:

1. servizi di ruolo prestati presso le Unita Sanitarie o le A.O. e Servizi
equipollenti.
> servizio nel livello dirigenziale a concorso, o livello superiore,
nella disciplina, punti 1,00 per anno.
> servizio in altra posizione funzionale nella disciplina, punti 0,50
per anno.
> servizio in disciplina affine ovvero in altra disciplina da valutare
con i punteggi di cui sopra ridotti rispettivamente del 25 e del 50 per
cento.



> servizio prestato a tempo pieno da valutare con i punteggi di cui

sopra aumentati del 20 per cento.

. Servizio di ruolo quale medico presso pubbliche amministrazioni nelle
varie qualifiche secondo i rispettivi ordinamenti, punti 0,50 per anno

. Titoli accademici e di studio

> specializzazione nella disciplina oggetto del concorso, punti
1,00.

> specializzazione in una disciplina affine, punti 0,50.

> specializzazione in altra disciplina, punti 0,25.

> altre specializzazioni di ciascun gruppo da valutare con i
punteggi cui sopra ridotti del 50 per cento.

> altre lauree, oltre quella richiesta per 'ammissione al concorso
comprese tra quelle previste per I'appartenenza al ruolo sanitario,
punti 0,50 per ognuna, fino ad un massimo di punti 1,00.

> non e valutabile la specializzazione fatta valere come requisito
di ammissione.

> la specializzazione conseguita ai sensi del decreto legislativo 8
agosto 1991, n. 257, anche se fatta valere come requisito di
ammissione, e valutata con uno specifico punteggio pari a mezzo
punto per anno di corso di specializzazione.



